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Qodobada Workshopka 
 Mabaadii Guud ee Waxbarasho. 
 Ilaha Waxbarasho. 
 Waxyaabaha saameynta kuleh Waxbarashada. 
 Noocyada Waxbarasho. 
 Warbixin kooban ee kusaabsan Taariikhda 

Waxbarashada Soomaaliya: 
 Xilligii Gumeysiga ka hor. 
 Xilligii Gumeysiga. 
 Xilligii Xorriyadda. 
 Xilliga Burburka1991-2011. 

   



 

 

Mabaadi’da Guud ee 
Waxbarasho 

 
Mabda’a 1aad:Meaningfulness: 
waxaa loola jeedaa:in Waxbarashadu ay 
micne u leedahay ardeyga sida(iskuxirka 
Waxbarashada & khibradiisa,waxa uu 
daneenayo,qiyamkiisa,mustaqbalkiisa) 



 

 

 

Mabaadi’da Guud ee 
Waxbarasho 

Mabda’a labaad: Pre-requisites & 
Readiness : waxaa loola jeedaa: in 
Ardeygu u diyaarsan yahay waxa uu 
baranayo. 

Mabda’a seddaxaad: Modeling:oo 
loola jeedo tusaaleyn lagu muujinayo 
waxa ardadu baranayaan si muuqaal ama 
kudayasho leh. 



 

 

 

Mabaadi’da Guud ee 
Waxbarasho 

• Mabda’a Afraad: open communication:oo 
loola jeedo in xiriirka Macallinka & Ardadu uu furan 
yahay 

,joogtana yahay. 

• Mabda’a 5aad &6aad: Novelist &Active Practice 
:micnaheedu yahay in ardaygu waxa uu baranayo

 ay yihiin wax casriyeysan si practical ah. 



 

 

 

Mabaadi’da Guud ee 
Waxbarasho 

• Mabda’a 7aad: Pleasant 
Consequence:oo ah waxa ardeygu 
baranayo ay yihiin kuwo ku reebaya 
raad farxad leh. 



 

 

Strand V - DATA 

& INFORMATION 

MANAGEMENT 

INFORMATION 

MANAGEMENT 

DATA 

MANAGEMENT 

Strand II - LEADERSHIP 

OPERATIONAL RESOURCE MNGT. 

SHARED LEADERSHIP 

INSTRUCTIONAL LEADERSHIP 

Strand I – TEACHING 

for LEARNING 

ASSESSMENT 

INSTRUCTION 

CURRICULUM 

Strand IV - SCHOOL/ 

COMMUNITY 
RELATIONS 

 

 

 

 

The 12 Standards 

Strand III - PERSONNEL & 
PROF. LEARNING 

PROFESSIONAL 

LEARNING 

PERSONNEL 

QUALIFICATIONS 

COMMUNITY 

INVOLVEMENT 

PARENT/FAMILY 

INVOLVEMENT 



 

 

 

Ilaha Waxbarasho 
 Waxbarashada tooska ah: waa midda 

ku timaada xagga dugsiyada 
,macaahidyada i.wm. 

 Waxbarashada dadban: waa midda 
ku timaada xagga mu assasaadka 
ijtimaaciga ah sida 
masaajidyada,mowlacyada,qoysaska 
.Waxbarasho ku timaada xagga 
isdhexgalka bulshada. 



 

 

 

Waxyaabaha saameynta 
kuleh Waxbarasho 

• Arrimo la xiriira xagga 
ardeyga:sida(dhiirigalin,Awooda 
xaggacaqliga,shakhsiydda,caafimaad 
ka, xaaladda ijtimaaciga, 
qoyseed,deegaaneed. 



 

 

 

Waxyaabaha saameynta 
kuleh Waxbarasho 

• Arrimo la xiriira xagga 
Macallinka:sida(ku filnaanshaha xagga 
maaddada, khibradda,awoodda 
caqliga,shakhsiyadda, diyaarsanaanta 
wax dhigista,caafimaadka,mas 
uuliyaddiisa bulshadeed,dhaqaale ,nooca 
carbintiisa wax dhigista. 



 

 

 

Waxyaabaha saameynta 
kuleh Waxbarasho 

• Arrimo la xiriira xagga Maaddada 
la baranayo sida (inay munaasib tahay 
xagga luqadda,sida loo qaabeeyey manhaj 
ahaan,sida ay isu dhameystirayaan 
mowduucyadeeda &xirrirka ay la 
leedahay nolosha ardeyga. 



 

 

 

Noocyada Waxbarasho 
• Waxbarasho farsamo, xirfadeed. 

• Waxbarasho xagga luqadda: taasoo sahleysa 
fahamka micnaha erayada iyo habeynteeda& 
xiriika ka dhaxeeya. 

• Waxbarasho xagga kobcinta fakarka: sida 
habeynta & fahmidda (facts 
concepts,theories generalization) . 

• Waxbarasho xagga moralka:qiyamka 
,ittijaaha(hagidda). 



 

 

 

Taariiikh Kooban ee 
Waxbarashada Soomaaliya 

• Xilligii Gumeysiga ka hor: 
Waxbarashadu waxay aheyd non 
formal,mid diini ah goobaha 
waxbarashuna waxay aheyd 
masjidyada,mawlacyada,waxayna ku 
socotay taageeridda bulshada. 



 

 

 

Xilligii Gumeysiga 

 
• Waxbarashadu waxaa maamulayey 

gumeysiga marxaladaha waxbarasho 
waxay aheyd asaasiga oo kaliya 
ujeedadada waxbarashaduna waxay 
aheyd soo saaridda mutarjimiin& 
karraaniyaal ka shaqeeya 
xafiisyadooda,ardaduna 

waxaa la barrayey dhaqamada reer yurub. 



 

 

 

 
 

Xilligii Xorriyadda 1960-1991 

• Xilligii xukuumadihii rayidka 1960-1969: 
Waxay waxbarashda tayada leh gacanta ugu 
jirtay ajnabiga waxaa maamulayey hay 
adaha tabshiiriga ah & safaaradaha waxaa 
wax ka baran jiray caruurta madaxda, 
siyaasadda waxbarashuna ma qeexneyn 
mana jirin manhaj ka tarjumaya baahida & 
dhaqanka soomaaliyeed. 



 

 

 

Xilligii Xorriyadda 1960- 
1991 

• Xukuumaddii Milatariga: Waxaa la dhihi 
karaa xilligii waxqabadka & baahinta 
waxbarashada Soomaaliya. 

Astaamaha Xilligan: 
 Waxbarashada qasabka ah,lacag la’aan ah. 

• Baahinta Waxbarashada Dalka oo dhan 

Noocyadeeda kala duwan. 

• Qorista Luqadda Af-Soomaaliga 



 

 

 

 

• Dajinta manhaj wadani ah kuna qoran 
luqadda AF-Soomaaliga ,kuna saleysan 
falsafadda hanti wadaagga. 

• Waxaa xoogga la saaray tirada,tayada oo 
koobneyd. 

• Caddalad darro, dhaqaalo xumi keentay in 
macallamiin badan ay dalka ka cararaan,iyo 
niyad jab xagga ardada waayo 
mustaqbalkooda aan caddeyn D/sare kadib. 

• Waxtar la’aanta manhajka & soo saarid jiil 
aan wadi aheyn,maaddada ay kuweyn tahay. 



 

 

 

Qiimeynta waxbarashada 
Xilliga Burburka 1991-2013 

• Astaamaha xilligan 
• Burburka Hay adihii Waxbarasho 

(Dugsiyadii,Machadyadii,Jaamacadihii i.w.m). 

• Dowlad wax ka qabaneysa 
Waxbarashada oo aan jirin. 

• Waxbarashada oo ku tiirsan 
taageeridda Bulshada Soomaaliyeed(waxbarasho 
ahli ah). 



 

 

 

 

 

• Waxbarashada xilligan 
waxaa gacanta ku Haya hay 
ado & Dallado waxbarasho. 



 

 

QIIMEYNTA 
MAAMULKA 

• Sawirkani muxuu muujinayaa? 



 

 

 

QIIMEYNTA 
MAAMULKA 

 Majirto Siyaasad, Qorshe Waxbarasho oo qeexan 
ee lahigsanayo. 

 Vission (Aragti fog) oo la’isku ogyahay majirto.

 Khibradda Maamulka Sare & kan dugsiyada oo 
liidata. 

 

 



 

 

 

QIIMEYNTA 
MAAMULKA 

• Aragtida in badan hawlwadeennada waxbarashada waa 
dan dhaqaale. 

 

 

• Nidaamka(Emis) oo aad uliita. 



 

 

 

QIIMEYNTA 
MAAMULKA 

• Hawl wadeennada Waxbarasho ee 
xilligan(22)sano ee fowdada, amni 
darrada waa geesiyaal wadani ah 
tusaalana u ah in ummadda 
Soomaaliyeed isku tashan karto,waxna 
qabsan karto. 



 

 

 

QIIMEYNTA 
DUGSIYADA 

• 95% Dugsiyada Waxbarasho ma aha 
kuwo ku habboon waxbaridda. 

• Khariidada dugsiyada oo aan la ilaalin. 

• 99% Dugsiyadu malaha fasalka 1aad ee 
D/hoose. 

• In badan Dugsiyada uma habeysna 
taxana waxbarasho. 



 

 

 

QIIMEYNTA 
MANHAJKA 

 Kala duwanaashaha manaahijta 
waxbarasho. 

 Manaaahijta oo aan ka tarjumeynin 
baahida Ardada &Bulshada. 

  



 

 

 

QIIMEYNTA 
MANHAJKA 

Kala duwanaashaha sanad 
dugsiyeedka,jaranjarada waxbarashada. 

 

 
Shaxda hoos ku qoran aan wada fiirino taasoo 

muujineysa kala duwanaashaha nidaamka 
waxbarasho ee bahda Waxbarasho. 



 

 

. 
 

Shaxda kala duwanaashaha Nidaamka 

wabarasho 
 

 
 

   

School system 6-3-3 4-4-4 

School year 9 10 

Curriculum Som.former/new 
curriculum 

Kenya/other 
curriculums 



 

 

 

QIIMEYNTA 
MANHAJKA 

Waxaa yar buugaagta ardada , 
Maktabadadahana aad ayey u 
yaryihiin,ama maba jiraan. 

 



 

 

 

QIIMEYNTA 
MANHAJKA 

Waxaa aad u yar Dugsiyada Farsamada 
& Xirfadaha, Tacliintuna waxay ku 
socotaa tacliin guud. 

Waxaa aad u yar ama aan jirin qiimeyn 
& kormeer waxbarasho. 

 



 

 

 

QIIMEYNTA 
MANHAJKA 

• Kaabayaasha waxbarasho oo aad 
yar ama aan jirin. 

 

u 



 

 

 

QIIMEYNTA 
MANHAJKA 

Habka wax dhigista oo aan 

Hormarsaneyn, aan dhiiragalineyn 
Ardada. 



 

 

 

QIIMEYNTA 
ARDEYGA 

• Waxtarka Manaahijta ee wax ka 
bedelka dhaqamada ardada oo aad 
u kooban. 



 

 

 

 
 

QIIMEYNTA ARDEYGA 

Tahriibka oo dhiirrigaliyay Ka tegista dugsiyada. 

Qaderinta ardada ee macallimiinta oo sii yaraanaysa. 

 Da’da waxbarasho ee in badan oo ka mid ah ardada oo aan 
ku habooneyn fasallada ay dhigtaan.

Guur guuridda Ardada (u wareegidda) dugsiyo fara badan. 

Heerka aqoonta ardada oo aad u liidata gaar ahaan luqadaha 
& maaddooyinka cilmiga. 

   20% Ayaa fursad u helayWaxbarasho lacag ah. 

Ardada oo aan u caddeyn mustaqbalkooda(takhasus i.w.m). 
Ardada oo ku jahwareersan waxa ay baranayaan & waxa ay 
ku arkayaan bulshada ay ku dhex nool yihiin. 



 

 

 

QIIMEYNTA 
MACLLINKA 

 Dhiirrigelin la’aanta macallinka, 
khibraddiisa & tababarkiisa oo 
yar. 



 

 

 

SAWIRKANI MUXUU 
KA TARJUMAYAA? 

 



 

 

 

QIIMEYNTA 
BULSHADA 

71%-80% Shacabka Soomaaliyeed waa 
(UMMI) waxna ma akhriyaan,Mana qoraan. 
Waxaa liita xiriirka Waalidka & Dugsiyada. 

Waxaa liita Wacyiga Bulshada xagga 
qiimaha Aqoonta. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

• Bulshadu waxaa ku xooggan 
Qabyaaladda oo saameysa ama 
caqabad ku ah waxbarashada. 

• Hay’ adaha bulshada ee kala duwan 
aan teegeereynin Waxbarashada 
Dugsiyada. 



 

 

 

Arrimaha keeni kara isbedello muuqda 
• Trust: Aaminaad ama is aaminid. 

• Vission: Aragti fog. 

• Skills: Xirfado. 

• Resources: Ilo dhaqaale,imkaaniyaad maaddiga & 
bashariga. 

• Payoff: Abaal marin,wax bixin:socodsiinta 
Hawlaha. 

• Action Plan: Qorshe Hawleed. 

• Shared values /Beleifs:Wadaagid Qiyam ama 
wax la wada aaminsan yahay 

 



 

 

 

 

 

DHAMMAAD 
 

 


