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عناصر المنھح

الأھداف�

المحتوى�

الطریقة�

الوسیلة والأنشطة التعلیمبة�

التقوبم�



مفھوم القیاس والتقویم

ھو من قاس الشیئ ویقول :القیاس�
كل مت یوجد یوجد بمقداروأداة ”):ثورندایك(

.”ھذا المقدار یمكن قیاسھ .”ھذا المقدار یمكن قیاسھ
وصف الأشیاء ”ویمكن تعریف القیاس بأنھ�

بالأرقام أو عملیة إصدار الأحكام كمیة أو 
.عددیة



أنواع القیاس

:ینقسم القیاس إلى نوعین�
وھو الذي یمكن قیاسھ بشكل مباشر :القیاس المباشر�

.حسیا كالطول
وھو عكس المباشر بسب عدم :القیاس غیر المباشر�

.وجوده الجسي كالقدرات العقلیة



مفھوم التقویم

.ھو من قوم الشیئ أوقدر قیمتھ:التقویم�
التحقق من قیمة ”ویعرف التقویم بأنھ�

الشیئ أوھو عملیة استخدام البیانات أو الشیئ أوھو عملیة استخدام البیانات أو 
المعلومات التي یوفرھا القیاس بھدف 

.إصدار احكام أو قرارات



العلاقة بین القیاس والتقویم

العلاقة بین القیاس والتقویم ھي علاقة وظیفیة �
.لكي نقیم الأشیاء فلا بد من قیاسھا أولا



أھمیة التقویم

.تحدید الأھداف التي نسعى إلى تحقیقھا�
.التعرف على خصائص المتعلمین�
.تحدید كل من الطریقة والوسیلة والأنشطة التعلیمیة� .تحدید كل من الطریقة والوسیلة والأنشطة التعلیمیة�
معرفة تحصیل الطلاب ومستوى ذكائھم واتجاھاتھم �

.ومیولھم وقدراتھم الشخصیة
.التعرف على التغذیة الراجعة�



أھداف التقویم

.التشخیص�
).جمع البیانات والمعلومات(المسح�
.التوجیھ والإرشاد� .التوجیھ والإرشاد�
حسب ) توزبع الطلاب قي صفوف دراسیة(التصنیف�

.قدراتھم وما یناسبھا من تخصصات
.اتخاذ الفرارات�
.استثارة الدافعیة�



مجالات التقویم

.تقویم المعلم�
.تقویم المنھج� .تقویم المنھج�
.تقویم المتعلم�
).الإدارة التربویة(تقویم المدیر�



أنماط التقویم

: ھناك انماط اوتصنیفات للتقویم أھمھا مایلي•
:وینقسم إلى نوعین وھما:تصنیف التقویم وفقا لفلسفتھ :أولا •
 Norm Referenced:التقویم معیاري المرجع .1•

Evaluation Evaluation 

وھو عملیة تقویم أداء الفرد على مقیاس معین فى ضوء أداء •
أي ان مستوى اداء الآخرین یشكل قاعدة للحكم : افراد آخرین 

الطالب الاول والطالب : على مستوي أداء الفرد ویمكن القول 
یفوق على الطالب الذى % 80الثاني فالطالب الذى حصل مثلا 

%79حصل 



تابع

:ـ التقویم محكي المرجع 2•
وھو عملیة تقویم أداء الطالب فى ضوء محك معین مثلا إذا •

حدد معلم الریاضیات ھدفا لمعرفة فھم واسنیعاب الطالب 
كحلھ لعشرة اسئلة الجذر التربیعي حلا صحیحا لاعتبار كحلھ لعشرة اسئلة الجذر التربیعي حلا صحیحا لاعتبار 
تحقیق ذلك الھدف او مقارنة اداء الطالب بعدد الاسئلة 

.الصحیحة كمحك لاستیعاب المادة او الھدف المنشود 
إختیارات المحكیة المرجع (وتندرج تحت ھذا التصنیف •

)الصفیة



تصنیف التقویم وفقا لوقت إجرائھ: ثانیا

 Initial :ـ التقویم التمھیدي او الأولي او القبلي 1•

Evaluation       ویھدف إلى تقدیر الحاجات التعلیمیة من خلال
المستوي الذى یمكن البدء منھ سواء فى صف جدید او فى مادة 

نقطة البدایة فى استراتیجیة : وھذا التقویم (دراسیة جدیدة  نقطة البدایة فى استراتیجیة : وھذا التقویم (دراسیة جدیدة 
Master Learning) التعلیم من أجل التمكین

•  
Formative Evaluation:ـ التقویم البنائي او التكویني  2•

 Summative:ـ  التقویم التجمیعي أو الختامي 3•

Evaluation



خطوات التقویم 

ـ تحدید الأھداف  1•

ـ تحدید المجالات المواد تقویمھا والمشكلات المراد حلھا  2•

اعداد الوسائل والاختیارات والقائمین (ـ الاستعداد للتقویم  3•
)على التقویم)على التقویم

الاتصال بالجھات التى لھا علاقة بالتقویم : ـ التنفیذ 4•

ـ تحلیل البیانات واستخلاص النتائج  5•

ـ تجریب الحلول والمقترحات 6•



؟ ماذا تعني ھذه الصورة



الغضب 



الإرھاق



العدالة



التعاون



خصائص التقویم 

ـ الشمول  1•

)الخ --- المعلم الادارة (ـ التعاون  2•
)على مدار السنة الدراسیة(ـ الاستمراریة  3•
)بالصدق والثبات والموضوعیة(ـ ان یكون علمیا  4• )بالصدق والثبات والموضوعیة(ـ ان یكون علمیا  4•
)الفروق الفردیة(ـ التمییز  5•
ـ الاقتصاد فى الوقت والنفقات دون إجھاد من الطالب  6•

والمعلم



أدوات القیاس والتقویم التربوي 

  -:یمكن تصنیفھا كما یلي•
فنة الأودات التى تتدرج تحت اسم الاختیارات وھى : أولا•

.الاختیارات المقننة مثل اختیارات التحصل والقدرات العقلیة 
 - :ــ فئة الأدوات التى لاتتدرج تحت اسم الاختیارات ومنھا• - :ــ فئة الأدوات التى لاتتدرج تحت اسم الاختیارات ومنھا•
أو الملفات )السجلات( •

ـ سلالم التقدیر •

ـ قوائم الشطب •

)الاستبانات(ـ مقیاس العلاقات الاجتماعیة •



أبرز الأدوات القیاسیة 

Achievement Tests : 1   ـ اختیارات التحصل

Intelligence Tests 2  ـ اختیارات الذكاء:
Interests 3  ـ المیول:

Attitude Attitude:  ـ الاتجاھات  4 :  ـ الاتجاھات  4
Ability  5  ـ القدرات:

Aptitude 6  ـ الاستعدادات:
Personality :ـ الشخصیة 7



Achievement   الإختیارات التحصیلیة:

ھى طریقة منظمة لقیاس سمة معینة من خلال عینھ : تعریفھا
من السلوك 

خطوات محددة كإجابة الطالب : ـ طریقة منظمة 

فقرات الاختبار : ـ العینة  فقرات الاختبار : ـ العینة 

اي السلوكیات (مجموعة السلوكیات التى تحدث معا : ــ السمھ 
)التى تعكس السمة



أغراض الاختیارات 

)كاختبار المتقدمین الى وظیفة ما(ـ القبول والاختیار  1
ـ تحدید المستوى  2

ـ التشخیص  3

ـ الدافعیة  4 ـ الدافعیة  4

ـ التغذیة الراجعة  5

ـ تقویم المنھج  6

ـ البحث التربوي  7



تصنیفات الاختبارات 

ـ اختبارات مقننة واختبارات غیر مقننة فا لمقننة یقوم  1
بتصمیمھا واعدادھا فریق من المتخصصین فى مجال 

القیاس والتقویم 

أما الاختبارات غیر المقننة فھى الاختبارات الصفیة یعدھا أما الاختبارات غیر المقننة فھى الاختبارات الصفیة یعدھا 
المعلم 

) أوذاتیة(ـ اختبارات موضوعیة وغیر موضوعیة  2
فالموضوعیة ھى التى لا تتأثر بذاتیة المعلم اما الذاتیة تتأثر 

بذاتیة المعلم 



تابع

ـ اختیارات فردیة واختیارات جمعیة فالفردیة  3
ھى التى تصمم لتطبیق على فرد ، اما الجمعیة 

فھى مصممة لتطبیق على مجموعة فھى مصممة لتطبیق على مجموعة 

ـ اختیارات معیاریة المرجع ، واختبارات محكیة  4
.المرجع فقد سبق شرحھا



الفرق بین القیاس والتقویم والاختبار 

ـ الفرق بین القیاس والتقویم فقد سبق 

ـ أما الاختبار فھو طریقة أو اداء جمع معلومات عن 
السمة المراد قیاسھا فھو اداة قیاس یمكن من خلالھا 

.ان نعبر الاشیاء تعبیرا كمیا .ان نعبر الاشیاء تعبیرا كمیا 
ولذا یصح القول بان الاختبار اداة قیاس 

والقیاس تقدیر كمي فى عملیة التقویم 



الإختبارات التحصیلیة 

Oral Tests الاختبارات الشفویة: أولا

Essay Test  الإختبارات المقالیة  : ثانیا

Objective Test الاختبارات الموضوعیة: ثالثاObjective Test الاختبارات الموضوعیة: ثالثا



Oral Tests الإختبارات الشفویة: اولا

من اقدم انواع الاختبارات شفویة وعادة تكون فردیة 

:مجالاتھا

فى جمیع المواد وخاصة التى تتطلب التعبیر اللغوي  � فى جمیع المواد وخاصة التى تتطلب التعبیر اللغوي  �

ـ تستخدم للتحقق من قدرة الطالب على حفظ المعلومات �
والمھارات العقلیة العلیا 



مزایا الاختبارات الشفویة

تقیس القدرة على التعبیر والحوار والنطق : �
السلیم 

ـ تساعد على سرعة الفھم والتفكیر �ـ تساعد على سرعة الفھم والتفكیر �

ـ تكسب التلمیذ الثقة بنفسھ �

ـ تصلح للامتحانات الیومیة لحث الطالب على �
المذاكرة الیومیة 



عیوب الاختبارات الشفویة

یقع أحیانا المدرسون بالصیاغة غیر الجیدة مما یعیق من  �
تحقیق الھدف 

أمام الآخرین ) الجو المحیط(ـ إرباك الطالب �

ـ صعوبة توجیھ عدد كاف من الأسئلة لكل تلمیذ �ـ صعوبة توجیھ عدد كاف من الأسئلة لكل تلمیذ �

ـ عدم التوازن بین الأسئلة الضعیفةوالسھلة بین الطلاب�



إرشادات عند استخدام ھذه الاختبارات 

صیاعة الاسئلة مسبقا صیاغة جیدة �

ـ إعطاء الطالب الوقت الكافي للتفكیر فى الإجابة �

ـ عدم المبالغة فى استخدامھا والاعتماد علیھا كلیا�ـ عدم المبالغة فى استخدامھا والاعتماد علیھا كلیا�



)المقالیة(الاختبارات التحریریة:ثانیا 

.وھي اختبارات كتابیة•

:مجالاتھا�
.في الصفوف الدراسیة  ذات العدد المحدود من الطلبة•
تقویم قدرة الطالب على تنظیم المعلومات والتفكیر الناقد •

.والتعبیر الكتابي
.عند ضیق الوقت المتاح لإعداد الاختبار•
).القرطاسیة والطباعة(عند ضعف الإمكانیات المادیة•



مزایاالاختبارات التحریریة

.سھولة الإعداد�
.خلوھا من فرص التخمین والغش�
.تعطي الطالب الفرصة للتعبیر عن أفكاره� .تعطي الطالب الفرصة للتعبیر عن أفكاره�



عیوب الاختبارات التحریریة

.تحتاج إلى وقت طویل في تصحیحھا�
.ذاتیة التصحیح�
.عدم الشمول�
.تشجع على الحفظ الآلي�



ارشادات عند استخدام الأسئلة المفالیة

.صیاغة الأسئلة صیاغة سھلة�
عدم وضع أسئلة فیھا اختیار لأنھا تجعل المعلم غیر قادر على �

.المقارنة الدفیقة من مستویات الطلاب
.أن یكون السؤال محددا وشاملا للأفكار الرئیسة للموصوع� .أن یكون السؤال محددا وشاملا للأفكار الرئیسة للموصوع�
.أن بكون عدد الأسئلة مناسبا للزمن�
.تصحیح كل سؤال غلى حدة لكل الطلاب مرة واحدة�
عدم تصحیح الأسئلة في حالة من التوتر والانفعال والغضب والجوع �

.والإرھاق والتعب
.أن تكون أسماء الطلاب غیر معروفة لدى  المصحح بقدر الإمكان�
.   أن لا یتأثر المصحح بالخط وتنظیم الإجابة�



Objecttive Test الاختبارات الموضوعیة:ثالثا

ویطلق علیھا الاختبارات الحدیثة وسمیت موضوعیة �
.لعدم تأثر تصحیحھا بالعوامل الذاتیة

:وتنقسم إلى أربعة أقسام وھي�
oأسئلة الصواب والخطأ.
oالاختیار من متعدد.
oأسئلة المزاوجة.
oأسئلة التكمیل.



أسئلة الصواب والخطأ  

:تأتي أسئلتھا على الأشكال الآتیة,�
.أمام العبارات الآتبة× أو √ ضع علامة �
.أمام العبارات الآتیة)لا(أو )نعم(ضع � .أمام العبارات الآتیة)لا(أو )نعم(ضع �
.أمام العبارات الآتیة) خطأ(أو)صح أو صحیح(ضع �
أمام العبارات ) خطأ(أو )غیر صواب(أو )صواب(ضع �

.الآتیة



مجالات أسئلة الصواب والخطأ

التعرف على المصطلحات أو الحقائق وفھمھا �
.والعلاقة بینھا

.اكتشاف الأخطاء الشائعة�
التمییر بین الحقائق والمعلومات وبین السبب �

.والنتیجة
.تصلح لجمیع المراحل التعلیمیة�



مزایا أسئلة الصواب والخطأ

.سھلة التصحیح�
.تغطي جزءا كبیرا من المادة�
.موضوعیة في تصحیحھا�
لا تحتاج إلى وقت طویل للإجابة �

.علیھا



عیوب أسئلة الصواب والخطأ

تقیس قدرة الطالب  على التذكر ولا تقیس �
..الفھم

%.50تشجع على التخمبن � %.50تشجع على التخمبن �
.سھلة الغش�



إرشادات عند استخدام أسئلة الصواب والخطأ

.أن تكون العبارات واضحة�
.توزیع لعبارات الصحیحة والخاطئة متساویة وعشوائیة�
عدم استخدام الجمل المنفیة قدر الإمكان وتجنب النفي �

.المزدوج.المزدوج
.یجب ألا  تحتمل العبارة الصحة والخطأ في آن واحد�
نحدید مكان واضح لوضع علامة الإجابة ویفضل أن یكون �

.   في بدایة السؤال



Multiple Choice  الاختیار من متعدد : ثانیا

یقوم ھذا الاختیارعلى أساس قیاس قدرة الطالب على �یقوم ھذا الاختیارعلى أساس قیاس قدرة الطالب على �
اختیار الاجابة الصحیحة من بین عدد من الإجابات 

یستخدم فى قیاس القدرة على تذكر :   مجالاتھا�
المعلومات وعلى الفھم وتطبیق المبادئ والتعمیمات 

والتحلیل والمھارات العقلیة 



مزایا أسئلة الاختیار من متعدد

%  25أقل تأثرا بعامل التخمین بحیث یھبط 1.
%   50بینما كان فى اختبار الصواب الخطأ 

تتمیز بدرجة عالیة بالصدق والثبات وتحث  2. تتمیز بدرجة عالیة بالصدق والثبات وتحث  2.
الطالب على المفاضلة والموازنة عند 

قراءتھا

أكثر مرونة .3



عیوب أسئلة الاختیار من متغدد

إعداداھا صعب �

تشغل مساحة كبیرة فى ورقة الاختبار �

مكلفة مادیا فى الطباعة وكمیة الورق �مكلفة مادیا فى الطباعة وكمیة الورق 



إرشادات عند استخدامھا 

.الصیاغة الجیدة �
أن یتضمن السؤال جمیع المعلومات اللأزمة للإجابة �

ـ أن تكون جمیع الاجابات محتملة من وجھة الطالب �ـ أن تكون جمیع الاجابات محتملة من وجھة الطالب �

.أن لا یقل عدد البدائل المختلفة للإجابة عن أربعة�
أن تكون البدائل متقارنة من حیث الطول �

أن یخلو السؤال من ایة ارشادات یمكن أن تشیر �
للاجابة الصحیحة 



Matching Tests  اسئلة المزاوجة او المقابلة  : ثالثا

تستخدم فى تقویم التعرف على :  مجالاتھا� تستخدم فى تقویم التعرف على :  مجالاتھا�
المعلومات  التى یرتبط بعضھا ببعض مثل 

المفردات ومعانیھا والمصطلحات وتعاریفھا 
والحوادث وتواریخھا والعلماء وإنجاراتھم 



مزایا أسئلة المزاوجة أو المقابلة

تصمیمھا سھل �

ـ لاتحتاج الى وقت طویل لإجابتھا �

ـ یقل فیھا فرص التخمن �ـ یقل فیھا فرص التخمن �

ـ تصحیحھا وتقویمھا موضوعي�



عیوب أسئلة المزاوجة

تقیس على التذكر لا یصلح استخدامھا  �
.لجمیع المواد

مناسبتھا للامتحانات النھائیة أفضل من �مناسبتھا للامتحانات النھائیة أفضل من �
الشھریة



إرشادات عند استخدامھا 

أكثر ) ب(أن یكون عدد الاستجابات فى العمود •
)أ(من المثیرات فى العمود

لا ترتبط ) أ(ـ التاكد من أن كل عبارة فى العمود• لا ترتبط ) أ(ـ التاكد من أن كل عبارة فى العمود•
) ب(باكثر من إجابة واحدة صحیحة فى العمود

) أ(ـیستحسن وضع العبارات فى العمود•
)  ب(والكلمات فى العمود



Completion Test أسئلة التكمیل: رابعا

تستخدم فى تقویم تذكر :  مجالاتھا� تستخدم فى تقویم تذكر :  مجالاتھا�
معانى المصطلحات اوالحقائق 
والأسماء والتواریخ والأحداث 

.والأماكن 



مزایا أسئلة التكمیل

تمكن الطالب من إظھار معرفتھ واستیعابة للمعلومات  �
ومفاھیم المادة العلمیة 

ـ سھلة الإعداد والتصحیح �

ـ شاملة للمادة العلمیة � ـ شاملة للمادة العلمیة �

ضعیفالتخمن فیھا ـ أثر �



عیوب أسئلة التكمیل

ـ تشجع على حفظ المعلومات �

ـ تعد أقل موضوعیة من أنواع الاختبارات �
الموضوعیة الأخرىالموضوعیة الأخرى



إرشادات عند استخدامھا 

أن یكون للسؤال الواحد ھدف واحد  �

أن تشمل السؤال الواحد على فراغ واحد أو اثنین  على �
الأكثر 

یتحسن ان یترك الفراغ في نھایة العبارة ولیس فى بدایتھا �یتحسن ان یترك الفراغ في نھایة العبارة ولیس فى بدایتھا �
حتى لا یضطر الطالب یعد قراءة  العبارة ان یعود عكسیا 

للإجابة علیھا 

عدم استخدام عبارات الكتاب نفسھا لأن ذلك یشجع الطلاب �
على حفظ مادة الكتاب غیبا دون فھم 



ختاما

السلام علیكم ورحمة الله 
وبركاتھوبركاتھ


